
国际业务中心招聘岗位 招聘对象

毕业时间在2025年1月-2026年12月之间的学生

总部：杭州

出差/外派区域：亚太、中东、非洲、拉丁美洲、欧洲、中国香港等地区

工作地点

简历投递及更多信息

扫描二维码，关注“海康威视招聘”,了解更多海康威视校园招聘动

微信公众号

态

如有疑问，可发邮件至 campus@hikvision.com咨询

PC端：campushr.hikvision.com（登陆海康威视校招官网，选择投递意向—国际业务中心）

移动端：关注微信公众号“海康威视招聘”点击校园招聘，“选择投递意向—国际业务中心

营销与技术支持类

海外营销/技术支持工程师（英语工科、西班牙语、葡萄牙语、印尼语、越南语、泰语、

法语、阿拉伯语、希伯来语、俄语、俄语工科）

港澳技术支持工程师（粤语&英语工科）

海外渠道销售（西班牙语）

市场与运营类

海外产品市场专员（西班牙语）

产品方案与软件开发类

解决方案工程师（英语工科、粤语&英语工科、俄语、西班牙语、葡萄牙语）

应用软件开发工程师（Java、C/C++/C#、web、iOS、Android、web）

海外技术支持工程师（物联网/软件/AI/大数据）

海外产品售前工程师（英语工科）

产品管理工程师（英语工科）

体验设计师（交互、视觉）

测试工程师

求职tips: 岗位将分批上线校招官网，欢迎持续关注~

（部分岗位 ）

招聘流程

网申 测评 面试笔试 offer

求职tips：每位同学最多可投递2个志愿。

offer

求职tips：建议使用PC端



公司介绍

国际业务概览

海康威视成立于2001年，是一家专注技术创新的科技公司。秉承“专业、厚实、诚信”

的经营理念，践行“成就客户、价值为本、诚信务实、追求卓越”的核心价值观，海康威视

致力于将物联感知、人工智能、大数据技术服务于千行百业，引领智能物联新未来：以全面

的感知技术，帮助人、物更好地链接，构筑智能世界的基础；以丰富的智能产品，洞察和满

足多样化需求，让智能触手可及；以创新的智能物联应用，建设便捷、高效、安心的智能世

界，助力人人享有美好未来。  

全球业务覆盖 180+国家/地区，国内&海外设立多个本地研发中心

全球员工

国家卓越工程师团队

59000 人，研发和技术服务人员超28000人（截至2024年底）

自2016年起已连续9年蝉联“ 全球安防50强 ”第一位

全球制造体系

         海康威视在                                                     运营制造基地,有序推进制造基地的新建和扩建

计划,并通过印度、巴西、英国海外工厂的本地化制造,为全球客户提供产品与服务。

杭州桐庐、重庆、武汉等地

*本页内容及数据来源于海康威视2024年年报

全球制造基地

多通道助力多元成长，发现自己的更多可能

独立工作者

双通道晋升

学习发展

杭州滨江

横向转岗机会 海外工作机会年度职级评审 全方位培训发展体系

海康威视国际致力于开拓和发展国际业务，通过提供有竞争力的产品和解决方案，不断完善

全球营销与技术支持网络，快速响应客户需求，努力提升服务品质。公司已在国际及港澳台

地区设立超过90个子公司和分支机构，为全球180多个国家和地区提供产品和服务。我们以

扎实的研发技术和完备的营销能力双轨驱动，为国际用户提供适配于不同场景的产品和解决

方案，引领智能物联新未来。

国际业务中心为你提供全球化的舞台。欢迎年轻有活力的你加入，在海康威视的海外战略布

局中，与志同道合的伙伴们并肩探索全球市场的无限可能！

国有控股的混合所有制企业，2024年经营业绩 （2024年年报）

（全球安防媒体a&s）

（中共中央、国务院2024年1月颁发）

924.96亿元

自2017年连续 8年蝉联“ 年度最佳雇主 ”全国30强 （智联招聘）

视频感知—国家新一代人工智能开放创新平台 （中华人民共和国科学技术部2019年授予）

全球研发体系

研发中心 国内、海外设立多个本地研发中心

研发投入 2024年公司研发投入 118.64 亿 元，占全年营业收入的 12.83%

研发和技术服务人员 28000+人，研发技术人员占比近50%（截至2024年底）研发团队

        技术创新是海康威视发展的驱动力。海康威视作为国家级博士后科研工作站，专注与技

术创新和研究。同时，海康威视拥有全面丰富的技术平台和紧密接轨市场的研产销体系，可

以高效推动技术落地，实现科研价值。

关注校招新人的适应与成长

扬帆-新员工入职培训 起航-岗前基础专业知识培训 护航-导师带教

公司级培训项目，通过线上线下

丰富的课程及学习活动，帮助你

全面了解海康威视，助力更好地

融入公司，向职场人转变。

由主管指派导师在工作环境中开展

辅导。通过知识学习、项目实战，

让你逐步熟悉工作规范、提升工作

技能，适应团队工作文化。

部门级培训项目，通过岗位基础

专业知识、专业技能的培训学习

助力你快速了解岗位，掌握上岗

所需应知应会。

应届毕业生

基层

管理者
中基层
管理者

中层
管理者 领导者

骨干 专家
资深
专家

首席
专家

海外专属福利

       海康威视为员工提供有行业竞争力的薪酬水平和完善的福利保障，倡导凭借价值贡献

获取回报，部分优秀骨干员工还可参与创新业务跟投计划。

职业发展 全球人身财产保险
公司为出差外派人员及随行家属购买

全球人身财产保险

全面海外外派福利

丰厚海外差旅福利

全球营销网络

杭州桐庐 重庆

省级业
务中心 个32
城市分公司
和办事处 家300+

业务覆盖
国家和地区 个180+

国际及港澳台地区
分子公司和办事处 个90+

海外业务大区的工作对接、了解

不同国家文化、了解各地工作模式

物价补贴，艰苦补贴，租房补贴，离家补贴，配偶生活补贴，子女海外教育福利，专属回

国探亲福利，本地节假日年休假

高额差旅补贴，高标准差旅住宿，长差补贴

*具体的福利细则以公司制度为准


